Espoon Jaitaiturit ry

TALOUSOHJESAANTO
1 Yleiset seuran taloudenpitoa koskeva periaatteet

Espoon Jaitaiturit ry:ssi noudatetaan seuraavia taloudenpitoa koskevia yleisia
periaatteita:

e Seuran taloutta hoidetaan huolellisesti.

e Seuran kustannuksissa ja seuran perimissi maksuissa pyritdan koh-
tuuteen. Seura ei tavoittele toiminnallaan voittoa.

e Jokainen seuran jisen, vapaaehtoinen ja tyontekija sitoutuu hoitamaan
omat taloudelliset vastuunsa.

e VapaaehtoistyOsti ei voi saada henkilokohtaista taloudellista hyotya.
e Kaikki toimijat ovat velvollisia huolehtimaan siit3, ettd heidan kaytos-
sddn olevaa seuran omaisuutta pidetdin tarkoituksenmukaisessa kun-

nossa.

e Kulut korvataan vain kuittia vastaan.

2 Hallituksen tehtiviit ja valtuudet

Hallituksen on lain ja sdédnt6jen seké yhdistyksen paatosten mukaan huolellisesti
hoidettava yhdistyksen asioita. Hallituksen on huolehdittava siiti, ettd yhdistyk-
sen kirjanpito on lainmukainen ja varainhoito on luotettavalla tavalla jarjestetty.

Hallitus valitsee yhdistykselle taloudenhoitajan. Hallitus vastaa puheenjohtajan
johdolla yhdessi taloudenhoitajan kanssa toimintasuunnitelman ja talousarvion
laadinnasta ja talousarvion seurannasta. Hallitus vastaa toimintakertomuksen
laadinnasta ja kisittelee ja allekirjoittaa tilinpaatoksen. Hallitus vastaa talouden-
hoitoon liittyvien ohjesddntojen kuten maksusaantojen valmistelusta. Ohjesaan-
not vahvistetaan yhdistyksen kokouksessa.

Hallitus paattda pankkitilien avaamisesta ja pankkitilien kayttooikeuksista seka
luottokorttien myontadmisesta.

Hallituksen puheenjohtaja hyviksyy taloudenhoitajan laskut.

Hallitus paattaa kausimaksuista ja niiden muutoksista kulloinkin voimassaole-
vien maksusaantojen mukaisesti ja tekee paatokset myos tilanteissa, joita mak-
susaannoissi ei ole osattu ennakoida.

Hallitus voi antaa muodostelmaluistelujoukkueiden joukkueenjohtajille ja ra-
hastonhoitajille ohjeistusta otettavaksi huomioon joukkuemaksuun vaikutta-
vissa tekijoissa.



Hallitus vastaa siitd, ettd seuralla on toiminnan kulloinkin edellyttamat vakuu-
tukset.

Hallitus huolehtii siit4, ettd seuran perustoiminnan tililla pidetdan minimissaan
summa, joka vastaa noin 1-2 kuukauden seuran keskiméaraisia perustoiminnan
kustannuksia ilman joukkueiden omia kuluja. Hallitus paattaa ylimaaraisten va-
rojen kuten poikkeuksellisten tapahtuma- tai kilpailutuottojen sijoittamisesta ja
rahastoimisesta.

Hallitus tekee paitokset kaikista yli 1.000 euron suuruisista kertainvestoin-
neista.

Hallitus voi tehtdvissdadn kayttda apuna seuran palkattua henkilokuntaa.
Taloudenhoitajan tehtéiviit ja valtuudet

Taloudenhoitaja vastaa siitd, ettd kausimaksujen ja jasenmaksujen laskutus hoi-
detaan sdannollisesti, erddntyneista laskuista muistutetaan ja maksamattomat
laskut 1ahetetdin perintdan.

Taloudenhoitajalla on oikeus mairata puheenjohtajaa kuultuaan harjoittelu- ja
kilpailukielto maksamatta olevien laskujen johdosta kulloinkin voimassa olevien
maksusadntojen mukaisesti. Taloudenhoitajalla on my6s puheenjohtajaa kuul-
tuaan oikeus tehda paatos olla lahettdmatta erddntyneita saatavia perintaan.

Taloudenhoitaja seuraa talousarvion toteutumista sdannollisesti ja laatii halli-
tukselle yhteenvedon kokouksiin.

Taloudenhoitaja huolehtii kirjanpidosta ja tilinpadtoksen valmistelusta ja toimit-
taa tilinpaatoksen tilintarkastajalle tilintarkastusta varten. Taloudenhoitaja vas-
taa kirjanpitokirjojen ja tositemateriaalin sdilyttdmisestd ja arkistoinnista.

Taloudenhoitaja hyviksyy toiminnanjohtajan ja puheenjohtajan laskut.

Taloudenhoitaja vastaa siitd, ettd palkat ja sivukulut hoidetaan asianmukaisesti
javero- ja muille viranomaisille annetaan lainsdadannon kulloinkin edellyttamat
ilmoitukset. Taloudenhoitaja toimii kidytannon yhteyshenkiloni seuran vakuu-
tuksia koskevissa asioissa.

Taloudenhoitaja toimii seuran taloushallintojarjestelméan (Fivaldi) padkaytta-
jana ja vastaa muiden Kkayttdjien kouluttamisesta ja kayttooikeuksien antami-
sesta jarjestelmaan.

Taloudenhoitaja voi tehtavissdin kéyttaa apuna seuran palkattua henkilokuntaa.

Toiminnanjohtajan tehtavit ja valtuudet

Toiminnanjohtaja tarkastaa laskut ja tyontekijoiden tuntilistat ja hyviksyy las-
kut maksettavaksi. Toiminnanjohtaja vastaa tarvittavien reklamaatioiden teke-
misesta.

Toiminnanjohtajalla on oikeus tehd talousarvion puitteissa korkeintaan 1.000
euron kertahankintoja ilman hallituksen paatosta. Tehdyistd hankinnoista on in-
formoitava hallitusta.

Toiminnanjohtaja huolehtii seuran operatiivisen toiminnan edellyttamistd han-
kinnoista ja maksaa ndma seuran myontamalla luottokortilla.
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Toiminnanjohtajalla on valtuudet tehdid asemavaltuutuksen nojalla seuran ni-
missi yhteistyosopimuksia, jotka vastaavat seuran arvoja ja jotka eivat ole risti-
riidassa muiden yhteistyosopimusten kanssa. Toiminnanjohtaja voi allekirjoit-
taa seuran tapahtumia koskevat sopimukset.

Toiminnanjohtaja pitda kirjaa koko seuran varainhankintakampanjoista ja sopi-
muksista.

Toiminnanjohtaja huolehtii siitd, etti seura tekee tukihakemukset Espoon kau-
pungille, Suomen Taitoluisteluliitolle ja muille taitoluistelua tukeville tahoille.

Muodostelmaluistelujoukkueiden joukkueenjohtajan ja rahastonhoitajien tehta-
vit ja valtuudet

Kutakin muodostelmaluistelujoukkuetta varten on avattu seuran nimissa oleva
pankkitili, jonka kautta hoidetaan joukkueen yhteisten kulujen maksaminen ja
ndiden laskutus luistelijoilta joukkuemaksun muodossa. Joukkueen laskut syo-
tetddn seuran taloushallintojarjestelmddan Fivaldiin ja maksetaan vain tati
kautta. Ndin tiedot saadaan seuran kirjanpitoon vilittémasti. Laskut luistelijoille
lahetetdan MyClub -jarjestelmasta.

Joukkuekohtaisella tililla olevat varat ovat seuran varoja. Maksusaannéissa ku-
vataan, mitka erdt katetaan seuran laskuttamalla kausimaksulla ja mitki taas
joukkueen rahastonhoitajan laskuttamalla joukkuemaksulla.

Joukkueen budjetin laativat yhteistyossa joukkueenjohtaja ja joukkueen rahas-
tonhoitaja kuultuaan joukkueen vastuuvalmentajia. Joukkuebudjetti esitelldan
joukkueen vanhempainkokoukselle tai aikuisjoukkueiden osalta luistelijoille.

Kunkin joukkueen rahastonhoitaja huolehtii joukkueen laskujen laskuttamisesta
ja maksujen valvonnasta. Rahastonhoitaja seuraa budjetin toteutumista ja pitaa
joukkueenjohtajan tietoisena budjetin toteutumisesta. Rahastonhoitaja huoleh-
tii myos kuukausittaisten maksujen veloituksesta luistelijoilta seka siitd, ettei
maksuristejd paase kertymaan.

Rahastonhoitaja informoi seuran puheenjohtajaa, taloudenhoitajaa seka joukku-
een vastuuvalmentajaa yhtd maksuerdd suuremmista maksurasteista.

Rahastonhoitaja ilmoittaa valmentajille paattyvin kauden kausimaksut, jouk-
kuemaksut ja mahdolliset muuta maksut ennen joukkueen valintatesteja seka
vield kertaalleen uusille luistelijoille valinnan jalkeen.

Rahastonhoitaja vastaa siit4, ettd joukkueen kayt6ssia olevalla tililld olevat varat
kiytetdan vuosittain joukkueen hyviksi siten, etté luistelukauden vaihtuessa ti-
lilld oleva summa ei ylitd 100 euroa.

Varainhankinnan ohjeet

Seuran rahaliikenne kulkee ainoastaan seuran hallituksen paitoksilla avattujen
tilien kautta.

Seuran varainhankinnassa noudatetaan verottajan ohjeita. Sponsorirahaa ryh-
maélle hankkinut henkil6 ei voi saada hyvitystd maksuistaan eivitka talkoisiin
osallistuneet ole oikeutettuja pienempiin maksuihin kuin talkoisiin osallistumat-
tomat.
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Seura ei ole toiminnastaan arvonlisdverovelvollinen. Seura ei myoskdin varain-
hankinnassa harjoita toimintaa, joka johtaisi arvonlisdverovelvollisuuteen. Ta-
man vuoksi ryhmien ja joukkueiden varainkeruukampanjoista on informoitava
seuran hallitusta, taloudenhoitajaa ja toiminnanjohtajaa vahintdin 21 piivaa en-
nen kampanjan aloittamista. Seuran hallituksella on oikeus kieltdd varainkeruu-
kampanjan toteuttaminen, jos kampanja olisi vastoin seuran arvoja, vastoin yh-
teistyosopimuksia tai vaarantaisi seuran alv-kohtelun.

Seura voi jarjestdd varainkeruuhankkeita, joihin vaaditaan rahankeriyslupa,
vain hallituksen paatoksella.

Sponsorimaksut laskuttaa seuran taloudenhoitaja.
Kulukorvauksia koskevat periaatteet

Jos seuran vapaaehtoinen toimii seuran edustajana padkaupunkiseudun ulko-
puolisissa tapahtumissa, hianelld on oikeus kulukorvaukseen kuittia vastaan. Pai-
varahoja ei makseta vapaaehtoisille.

Muodostelmajoukkueiden joukkueenjohtajien ja huoltajien kustannuksia kilpai-
lujen ja leirien yhteydessa pyritddn minimoimaan mm. yhteiskuljetuksin. Ks. tar-
kemmin maksusddnnot. Paiviarahoja ei makseta. Kulut korvataan kuittia vas-
taan.

Jos seuran toimihenkil6 tai tyontekija huolehtii hallituksen hyviksymien han-
kintojen tekemisesta seuran kayttoon, hanelle korvataan hankinnoista aiheutu-
neet kustannukset kuittia vastaan.

Muista kulukorvauksista on sovittava etukiteen puheenjohtajan kanssa.

Valmentajille maksetaan paivarahat verohallinnon ohjeiden mukaisesti paikau-
punkiseudun ulkopuolella tapahtumista kilpailuista ja tapahtumista. Valmenta-
jilla on oikeus myos verohallinnon hyviaksymiin kulukorvauksiin. Samoin perus-
tein korvataan hallintohenkil6ston paivarahat ja kulukorvaukset.

Tukirahasto

Espoon Jaataiturit haluaa, ettei yksikdédn sen luistelija joutuisi jattdmaén taito-
luistelua taloudellisten seikkojen vuoksi. Akilliset taloudelliset muutokset,
tyottomyys tai muut seuran jasenen lahipiirid kohdanneet vaikeudet eivit saisi
olla harrastus- tai kilpaurheilun esteena.

Tukirahaston varoilla rahoitetaan alennuksia seuran laskuttamista kausimak-
suista. Tukirahastosta ei makseta tukea rahana.

Tukirahastoon keritddn varoja tapahtumien tuotoilla ja tukirahasto voi ottaa
vastaan lahjoituksia ja avustuksia. Yhdistyksen kokous voi valtuuttaa hallituksen
siirtdimédn osan tapahtumien tuotosta ja seuran saamista avustuksista tukira-
hastoon.

Tukirahaston varat sailytetdin erilldan seuran muista varoista.

Tuki on tarkoitettu seuran jasenille, joiden taloudellinen asema on heikentynyt.
Tukea voi hakea 18 vuotta tayttanyt luistelija itse tai alle 18-vuotiaan luistelijan
huoltaja.

Tuki myOnnetdén tietyn euromiiran suuruisena tukena, jota voidaan kayttaa

korkeintaan yhden luistelukauden aikana. Maksusdiantojen mukaan luistelu-
kausi vaihtuu huhtikuussa. Kausimaksuista ei myonnetd kokonaisvapautusta.

4(6)



Haku jarjestetdan syyskaudella ja keviatkaudella kuten seuran nettisivuilla tai ja-
senrekisterijarjestelmissi informoidaan. Tukirahastoon voi tarpeen mukaan ot-
taa yhteyttd my6s hakuaikojen valissd. Haku tapahtuu tukirahaston hakulomak-
keella, joka tulee ldhettda osoitteeseen: tukirahasto@espoonjaataiturit.fi.

Hallituksen kulloinkin nimittdma tukirahasto -toimikunta valmistelee tu-
kipaatokset, ja tukihakemukset kasitellddn seuran hallituksessa anonyymisti.
Tuesta paattiad seuran hallitus tukirahaston varojen ja kestdvan toiminnan puit-
teissa. Tukirahaston asioita kisittelevid henkil6itd sitoo vaitiolovelvollisuus.

Tuen saajalla on velvollisuus ilmoittaa tukirahastolle, jos tuen saamisen edelly-
tykset eivit enda tayty.

Hallitus paattai tukea ja tuen tarvetta koskevasta seurantajaksosta tapauskoh-
taisesti.

Jos ilmenee, etti tuen tarve on poistunut tai olennaisesti vihentynyt, hallituk-
sella on oikeus lopettaa tuki tai muuttaa tukipaatosta tuen tarvetta vastaavaksi.

Huippuluistelun stipendirahasto (yksinluistelu)

Espoon Jéataiturit haluaa mahdollistaa huipputason yksinluistelun omassa seu-
rassa ja olla mukana kehittimassa huippuluistelun vaatimia harjoitus- ja kilpai-
luolosuhteita ilman, ettd tdstd aiheutuvat kustannukset muodostuvat huippu-
luistelun esteeksi.

Stipendit on tarkoitettu seuran jasenille, jotka luistelevat naisten tai miesten
maajoukkueessa tai edustavat Suomea vihintaan PM-tasolla SM-juniorit tai SM-
seniorit -sarjassa. Stipendit on tarkoitettu myos luistelijoille, jotka on kulloinkin
valittu Suomen Taitoluisteluliiton Olympic Development Project —hankkeeseen
tai vastaavaan hankkeeseen. Niille luistelijoille tyypillisesti kasautuu poikkeuk-
sellisia kustannuksia mm. ulkomailla tapahtuvasta harjoittelusta ja/tai kilpai-
luista. Tuki on tarkoitettu luistelijoille, jotka padasiallisesti harjoittelevat oman
seuran harjoituksissa.

Stipendirahaston varoilla rahoitetaan alennuksia seuran laskuttamista kausi-
maksuista. Stipendirahastosta ei makseta tukea rahana. Stipendin saaja sopii sti-
pendin kiyttimisestd seuran taloudenhoitajan kanssa.

Stipendirahastoon kerétaan varoja tapahtumien tuotoilla ja stipendirahasto voi
ottaa vastaan lahjoituksia ja avustuksia. Yhdistyksen kokous voi valtuuttaa halli-
tuksen siirtimiian osan tapahtumien tuotosta ja seuran saamista avustuksista
stipendirahastoon.

Stipendeista paattda seuran hallitus huippuluistelun stipendirahaston varojen ja
kestavian toiminnan puitteissa. Stipendit myonnetdan tietyn euromaaran suurui-
sena yhta luistelukautta varten. Maksusidantdjen mukaan luistelukausi vaihtuu
huhtikuussa. Kausimaksuista ei my6nneti kokonaisvapautusta.

Hallitus tiedottaa kausittain hakuajasta luistelijoita, jotka voivat hakea stipen-
dia. Alle 18-vuotiaiden luistelijoiden osalta hausta tiedotetaan luistelijan huolta-
jia, joiden tiedot on tallennettu seuran jasenrekisterijarjestelmaian. Tukea hae-
taan vapaamuotoisesti osoittamalla hakemus EsJt:n hallituksen puheenjohta-
jalle (puheenjohtaja@espoonjaataiturit.fi).

Stipendirahaston asioita kasittelevid henkil6ita sitoo vaitiolovelvollisuus. Halli-
tus voi asiaa kasitellessdan kuulla seuran valmentajia.
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Stipendin saajalla on velvollisuus ilmoittaa seuran hallitukselle, jos stipendin
saamisen edellytykset eivit enéi tayty.

Oikeus kayttaa stipendia paattyy, jos luistelija ei enda tdyta tuen edellytyksia,

esim. lopettaa luistelun seurassa tai siirtyy harjoittelemaan paiasiassa seuran ul-
kopuolella.
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